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Työhönvalmennus 
            vammaispalvelut 

Ota yhteyttä! 

Etelä-Karjalan hyvinvointialue 
 
 

Toimintayksikön esihenkilö 
Hanna Lange 
040 123 3456 
hanna.lange@ekhva.fi 
 
 
Hyvinvointialueen verkkosivuilta 
www.ekhva.fi löydät 

 
• vammaispalvelujen  

sosiaaliohjaajien yhteystiedot, 
voit kysyä heiltä lisätietoja 

• työikäisten palvelujen hakemuksen 

 

  

http://www.ekhva.fi/


 

 

Työhönvalmennus 
Työhönvalmennuksen tavoitteena on, 
että pääset työhön tavalliselle työpaikalle 
ja saat työstäsi palkkaa. 
Valmennuksessa huomioidaan sekä sinun tarpeesi 

että työnantajan tarpeet. 

Työhönvalmennus etenee yksilöllisesti, 
mutta yleensä siinä on neljä vaihetta: 

1. tilanteen kartoitus 

2. työhön tutustuminen 

3. työharjoittelu 

4. työsuhde 

Valmennuksen aikana voi myös selvitä, 

että jokin muu vaihtoehto kuin palkkatyö 
sopii sinulle sillä hetkellä paremmin. 
Vaihtoehtoja voivat olla esimerkiksi  
opiskelu ja päivä- tai työtoiminta. 

Työhönvalmennuksessa sinulle nimetään  
oma tuetun työn ohjaaja. 

Saat häneltä tukea  
kaikissa valmennuksen vaiheissa. 

 
Tuetun työn ohjaaja 

• auttaa sinua selvittämään mitä vahvuuksia,  
taitoja ja tuen tarpeita sinulla on 

• auttaa asioimaan esimerkiksi työllisyyspalveluissa, 

verotoimistossa ja Kelassa 
• auttaa työn hakemisessa 
• selvittää kanssasi työhön liittyviä käytännön asioita 
• harjoittelee kanssasi työmatkan kulkemista 
• on tukenasi työsuhteen aikana 
• tukee työnantajaasi ja työyhteisöäsi  

 
Näin haet työhönvalmennusta 

 
Voit hakea työhönvalmennusta, 
jos saat eläkettä tai kuntoutustukea.  
Hae toimintaa työikäisten palvelujen hakemuksella.  
Kirjoita hakemukseen,  
että haet vammaisten henkilöiden  
työllistymistä tukevaa toimintaa. 
 
Löydät hakemukset Ekhvan verkkosivuilta. 

  

 


